
Негосударственное аккредитованное некоммерческое частное образовательное учреждение высшего

образования

«Академия маркетинга и социально-информационных технологий – ИМСИТ»

(г. Краснодар)

(НАН ЧОУ ВО Академия ИМСИТ)

Кафедра математики и вычислительной техникиЗакреплена за кафедрой

Анотация к рабочей программе дисциплины (модуля)

Информатика

Проректор по учебной работе,
УТВЕРЖДАЮ

Учебный план 38.03.02 Менеджмент

доцент Севрюгина Н.И.

17 апреля 2023

Форма обучения очно-заочная

Квалификация бакалавр

Программу составил(и): к.т.н., доцент, Сорокина В.В.

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>)
2 (1.2)

Итого

Недель 16 1/6

Вид занятий УП РП УП РП
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Является получение студентами знаний и навыков работы с информационными системами и технологиями

управления; помощь студентам в освоении необходимых знаний в области теории и практики использования

информационных систем управления.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Системный анализ и моделирование в менеджменте

2.1.2 Социологические исследования в менеджменте

2.1.3 Математика

2.1.4 Системный анализ и моделирование в менеджменте

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Информационные технологии и интеллектуальные системы в менеджменте

2.2.2 Информационное обеспечение и автоматизация управленческой деятельности

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:


