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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Дисциплина нацелена на формирование у студентов системы знаний, умений и навыков о сущности и содержании

рисков в современных условиях, а также оценке и управлению различными видами рисков в гостиничной

индустрии.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Менеджмент организаций сферы гостеприимства

2.1.2 Анализ и управление финансовыми результатами деятельности гостиничного предприятия

2.1.3 Экономика организаций сферы гостеприимства

2.1.4 Организация гостиничного дела

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Инвестиционный менеджмент в гостиничном бизнесе

2.2.2 Ценообразование в сфере гостеприимства

2.2.3 Управление проектами в гостиничном бизнесе

2.2.4 Предпринимательство в сфере гостеприимства

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:


