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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины  явля-ется формирование научно-обоснованного представления о становлении,

развитии и совре-менном состоянии системы управления государственным и муниципальным имуществом в

России; овладение спецификой и задачами органов управления государственным и муници-пальным имуществом,

основными показателями и критериями ее эффективности, взаимо-связью с реальными экономическими и

социальными процессами

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

ОПК-6.1: Содержательно интерпретирует проблемные ситуации используя профессиональную экономическую

терминологию и технологии управления

Уметь:

интерпретировать проблемные ситуации

Содержательно интерпретировать проблемные ситуации используя профессиональную экономическую терминологию

Содержательно интерпретировать проблемные ситуации используя профессиональную экономическую терминологию и

технологии управления

ОПК-6.2: На основе комплексного анализа результатов деятельности разрабатывает  экономически и финансово

обоснованные организационно - управленческие решения в технологии управления  государственными и

муниципальными финансами, государственным и муниципальным имуществом, закупками для государственных и

муниципальных нужд

Уметь:

На основе комплексного анализа результатов деятельности разрабатывает экономически и финансово обоснованные

организационно - управленческие решения

На основе комплексного анализа результатов деятельности разрабатывает экономически и финансово обоснованные

организационно - управленческие решения в технологии управления государственными

На основе комплексного анализа результатов деятельности разрабатывает экономически и финансово обоснованные

организационно - управленческие решения в технологии управления государственными и муниципальными финансами,

государственным и муниципальным имуществом, закупками для государственных и муниципальных нужд

ОПК-6.3: Предлагает экономически и финансово обоснованные организационно управленческие решения,

обеспечивает их сопровождение внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев

эффективности в управлении закупками для государственных и муниципальных нужд, государственными и

муниципальными финансами, государственным и муниципальным имуществом

Уметь:

Предлагать экономически и финансово обоснованные организационно управленческие решения, обеспечивать их

сопровождение внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев эффективности

Предлагать экономически и финансово обоснованные организационно управленческие решения, обеспечивать их

сопровождение внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев эффективности в управлении

закупками для государственных и муниципальных нужд

Предлагать экономически и финансово обоснованные организационно управленческие решения, обеспечивать их

сопровождение внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев эффективности в управлении

закупками для государственных и муниципальных нужд, государственными и муниципальными финансами,

государственным и муниципальным имуществом

ОПК-6.4: Составляет проекты распорядительных, организационных и информационно-справочных документов,

осуществляет их информационную обработку и внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных

критериев качества документов

Уметь:

Составляет проекты распорядительных, организационных и информационно-справочных документов

Составляет проекты распорядительных, организационных и информационно-справочных документов, осуществляет их

информационную обработку

Составляет проекты распорядительных, организационных и информационно-справочных документов, осуществляет их
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информационную обработку и внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев качества

документов

УК-2.1: Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Уметь:

определять связи задачами в рамках поставленных целей

определять круг задач в рамках поставленной цели

определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

УК-2.2: Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные

способы с точки зрения соответствия цели проекта

Уметь:

Предлагать способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты

Оценивать предложенные способы решения поставленных задач с точки зрения соответствия цели проекта

Предлагать способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивать предложенные способы с точки

зрения соответствия цели проекта

УК-2.3: Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Уметь:

Планировать реализацию задач в зоне своей ответственности

Планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений

Планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих

правовых норм

УК-2.4: Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Уметь:

Выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами

Выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками контроля

Выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками контроля, при

необходимости корректировать способы решения задач

УК-2.5: Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования

Уметь:

Представлять результаты проекта

Представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования

Представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

интерпретировать проблемные ситуации

На основе комплексного анализа результатов деятельности разрабатывает экономически и финансово обоснованные

организационно - управленческие решения

Предлагать экономически и финансово обоснованные организационно управленческие решения, обеспечивать их

сопровождение внедрение в управленческую деятельность с учетом заданных критериев эффективности

Составляет проекты распорядительных, организационных и информационно-справочных документов

определять связи задачами в рамках поставленных целей

Предлагать способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты

Планировать реализацию задач в зоне своей ответственности

Выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами

Представлять результаты проекта

3.3 Владеть:


