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1 Нормативная база для реализации ППССЗ ОУ    Настоящий учебный план 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) разработан на 

основе: 1) Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и 

науки РФ от 28.07.2014 № 832, зарегистрированного в Минюсте России (рег. №336338 от 

19.08.2014 г); ), 2) в соответствии с законом РФ «Об образовании» от 29.12.2012г. № 273-

ФЗ; 3) письмом Министерства образования и науки РФ от 17.03.2015 года № 06-259 «О 

направлении доработанных рекомендаций по организации получения среднего общего 

образования в пределах освоения программ среднего профессионального образования на 

базе основного общего образования с учетом требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования»; 4) приказом Министерства образования и науки РФ от 

17 мая 2012 года № 413 (редакция  от 29.12.2014 года) «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» 

(зарегистрировано в Минюсте России от 07.06.2012 № 24480); 5) приказом Министерства 

образования и науки РФ от 29 декабря 2014 г. № 1645 «О внесении изменений в приказ 

Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 года №413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного)  общего 

образования»; 6) приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 года 

№ 464 «Об утверждении  порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам  среднего профессионального 

образования»; 7) приказом Министерства образования и науки  РФ от 15 декабря 2014 

года № 1580 «О внесении изменений в порядок организации и осуществления 

образовательной  деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки РФ от 14 июня 2013 года № 464»; 8) положением о Порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программа среднего 

профессионального образования, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки РФ от 16 августа 2013 года № 968; 9) положением о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки РФ от 18 апреля 2013 года № 291; 10) приказом Министерства образования и науки 

РФ от 28 мая 2014 года № 594 «Об утверждении порядка разработки примерных основных 

образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ»; 11) приказом  Министерства образования и науки 

РФ от 14 февраля 2014 года № 115 « Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи 

дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов»;  12) приказом 

Министерства образования и науки РФ от 14 февраля 2014 года № 115 «Об утверждении 

порядка заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем среднем образовании 

и их дубликатов»; 13) письмом Министерства образования и науки РФ, Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 17 февраля 2014 года № 02-68 «О 

прохождении государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего общего образования обучающимися по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 14) приказом Министерства образования и науки от 27 

апреля 2015 года № 432 «О внесении изменений в Порядок заполнения, учета и выдачи 

дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов»; 15) приказ 

Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015г. № 1578 «О внесении 

изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 



Федерации от 17 мая 2012г. №413»; 16) Примерной основной образовательной программы 

среднего общего образования.//Одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 28 июня 2016г. №2/16-з); 17) законом 

РФ «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 г.; 18) Указом президента РФ о мерах 

по противодействию коррупции № 815 от 19.05.2008 год; 19) письмом Министерства 

образования и науки РФ от 20 июля 2015 года № 06-846 «Методические рекомендации по 

организации выполнения  и защиты выпускной квалификационной работы в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего 

звена»; 20) письмом ГБУ КК НМЦ ДПО № 229/02-01 от 29.08.2014г. «О разъяснениях по 

изучению основ бюджетной грамотности»; 21) Письмо Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 20.07.2015 № 06-846 «Методические рекомендации по 

организации учебного процесса по очно-заочной и заочной формам обучения в 

образовательных организациях, реализующих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования». 22) уставом 

Академии.   

 

2 Организация учебного процесса и режим занятий      

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в заочной форме составляет не 

менее 160 часов. Максимальный объём нагрузки обучающихся  независимо от формы 

получения образования составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной учебной работы.  Общая продолжительность 

экзаменационных сессий в учебном году установлена для заочной формы обучения  на 1-

м и 2-м курсах не более 30 календарных дней, на последующих – не более – 40 дней. 

Продолжительность обязательных аудиторных занятий  при заочной форме не превышает 

8 часов в день.  Годовой бюджет времени при заочной форме обучения при заочной форме 

обучения распределяется (кроме последнего курса): каникулы – 9 недель, сессии – 4 или 6 

недель в зависимости от курса, самостоятельное изучение учебного материала – остальное 

время. На последнем курсе: сессия – 6 недель, преддипломная практика – 4 недели, 

государственная итоговая аттестация (ГИА) – 4 или 8 недель в зависимости от вида ГИА, 

самостоятельное изучение учебного материала – остальное время.   При заочной форме 

обучения  осуществляются следующие виды учебной деятельности: обзорные и 

установочные занятия, включая лекции, практические и лабораторные занятия, курсовые 

работы (проекты) для программ подготовки специалистов среднего звена, консультации, 

производственная практика.   Академический час равен 45 минут, занятия проводятся 

парами и (или) уроками. Для проведения практических занятий учебные группы могут 

делиться на подгруппы, численностью не менее 8 человек.   Дисциплина «Иностранный 

язык» реализуется в течение всего периода обучения; по дисциплине «Физическая 

культура» предусмотрены занятия в объеме не менее двух часов, которые проводятся как 

установочные.  При заочной форме обучения оценка качества освоения ОПОП ППСЗ 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию и ГИА. Текущий 

контроль – это контроль освоения программного материала учебных дисциплин, МДК, 

ПМ. Результаты текущего контроля успеваемости заносятся в журнал учебных занятий. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамена, комплексного экзамена по 

двум или нескольким дисциплинам и (или) междисциплинарным курсам, ПМ (модулям); 

зачета, итоговой письменной классной (аудиторной) контрольной работы, курсовой 

работы.  В межсессионный период обучающимся по заочной форме обучения 

выполняются домашние контрольные работы, количество которых в учебной году не 

превышает 10, а по отдельной дисциплине, МДК, ПМ – не более двух. Контрольные 

работы выполняются по всем дисциплинам кроме ОП.01 Экономика организации  и 

МДК.04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности.  В рамках образовательных 

программ проводятся консультации по всем дисциплинам, изучаемым в данном учебном 



году (4 часа в год на каждого обучающегося). Консультации проводятся как в период 

сессии, так и в межсессионный период.  При реализации ОПОП ППСЗ предусматриваются 

учебная и производственная практики  Учебная и производственная практика 

организуется в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования» (утверждено приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от  18 апреля 2013 г. № 291). Обучающиеся, имеющие стаж работы или 

работающие на должностях, соответствующих получаемой квалификации, могут 

освобождаться от прохождения учебной практики и практики по профилю специальности 

на основании представленных с места работы справок. Преддипломная практика является 

обязательной для всех обучающихся, проводится после последней сессии и предшествует 

ГИА. Преддипломная практика реализуется в объеме не более четырех недель. Учебным 

планом предусмотрено выполнение курсовых работ по ОП.01 Экономика организации и 

МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности.   

 

3 Формирование вариативной части ППССЗ     

Часы вариативной части основной образовательной программы среднего 

профессионального образования базовой подготовки в объеме 972 что составляет 30,5%,  

направлены на увеличение объема часов ППСЗ.  Вариативная часть дает возможность 

расширения и углубления подготовки конкурентоспособных выпускников в соответствии 

с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.   В 

счёт вариативной части ОПОП ППСЗ введена ОГСЭ.05 Основы бюджетной грамотности в 

объеме 51 час (10 аудиторных часа) во исполнение пунктов 4, 5, 6 и подпункта «а» пункта 

8 раздела II протокола совещания у Министра Российской Федерации М.А. Абызова от 

21.04.2014 № АМ-П36-37пр «О календарном плане рабочей группы по развитию проекта 

«Бюджет граждан» в 2014 году» Министерством образования и науки Российской 

Федерации совместно с Экспертным советом при Правительстве Российской Федерации и 

письмом №229/02-01 от 29.08.2014 г. ГБУККНМЦДГ10 «О разъяснениях по изучению 

основ бюджетной грамотности». 

ОГСЭ.06 Кубановедение - 59 часов с учётом приказа департамента образования и 

науки Краснодарского края от 27.05.04 №01.8/889 «Об утверждении регионального 

базисного учебного плана для образовательных учреждений Краснодарского края, 

реализующих программы среднего (полного) общего образования». 

 Добавлены часы в ОГСЭ.02 История - 10 часов (4 аудиторных часа)  на основании 

распоряжения Правительства РФ от 28.01.2012 года № 84-р «Об утверждении плана 

мероприятий по введению с 2012/2013 учебного года во всех субъектах РФ комплексного 

учебного курса для общеобразовательных учреждений «Основы религиозных культур и 

светской этики»; ОП.01 Экономика организации -48 часов (20 аудиторных часов); ОП.09 

Аудит – 56 часов (32 аудиторных часа); ОП.11 Основы предпринимательства - 72 часа (14 

аудиторных часа) в соответствии с потребностями Краснодарского края в развитии 

предпринимательской деятельности на основании Постановления законодательного 

собрания Краснодарского края №47-/15080 от 20.10.10 «Об образовании рабочей группы 

по разработке комплексных мер, направленных на развитие малого предпринимательства 

в Краснодарском крае».  С целью учета требований работодателей и региональных 

особенностей, а так же  для углубленного изучения данных дисциплин и  на основании 

решения педагогического совета от 29 августа 2016 года №1 принято решение увеличить 

часы на освоение МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников 

формирования имущества – 128 часа (36 аудиторных часов); МДК.02.02 Бухгалтерская 

технология проведения и оформления инвентаризации – 144 часа (48 аудиторных часа); 

МДК.03.01 Организация расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами – 150 часов 

(36 аудиторных часов);  МДК.04.01 Техника составления бухгалтерской отчетности -138 

часов (36 аудиторных часов); МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности – 68 



часов (13 аудиторных часов); МДК.05.01 Выполнение работ по должности " Кассир"– 48 

часов (14 аудиторных часов).  Дисциплины вариативной части направлены  на 

совершенствование процесса формирования профессиональных компетенций специалиста 

квалификации базовой подготовки бухгалтера. Вариативная часть основной 

профессиональной образовательной программы, согласованная с работодателем  в лице 

главного инженера центра комплексной поддержки Краснодарского ОСБ № 8619 Юго-

западного банка ПАО Сбербанк Багринцева М.Н., что  дает возможность расширения и 

углубления подготовки, повысить уровень подготовки обучающихся по данным 

направлениям, получить дополнительные умения и знания, необходимые для обеспечения 

конкурентоспособности выпускников в соответствии с запросами регионального рынка 

труда и возможностями продолжения образования.       

4 Порядок аттестации обучающихся    

Основной формой  организации  образовательного процесса при заочной форме 

обучения является лабораторно-экзаменационная сессия, включающая в себя весь 

комплекс  лабораторно-практических работ, теоретического обучения  и оценочных 

мероприятий (промежуточная и итоговая  аттестация). Периодичность и сроки проведения 

сессии установлены в графике учебного процесса рабочего учебного плана.  Сессия на 

каждом курсе разделена на 3 части (периода): - осенняя установочная; - зимняя 

лекционно-экзаменационная; - весенняя лекционно-экзаменационная.  Промежуточная 

аттестация обучающихся  обеспечивает оперативное управление учебной деятельностью 

обучающихся и ее корректировку и проводится с целью определения соответствия уровня  

и качества подготовки обучающегося требованиям к результатам освоения 

образовательных программ, наличия умений самостоятельной работы.  Промежуточная 

аттестация проводится в форме: экзамена, комплексного экзамена по двум или 

нескольким дисциплинам и (или) междисциплинарным курсам, ПМ (модулям); зачета, 

итоговой письменной классной (аудиторной) контрольной работы, курсовой работы.  

Экзамен квалификационный проводится по профессиональным модулям по завершению 

изучения междисциплинарных комплексов и прохождению всех видов практики, 

предусмотренных в профессиональном модуле. (ПМ.01 Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета имущественных организаций – 4с; ПМ.02 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ 

по инвентаризации имущества и финансовых обязанностей организации – 5с; ПМ.03 

Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами – 6с; ПМ,04 

Составление и использование бухгалтерской отчетности – 6с; ПМ.05 Выполнение работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих - 3с).  К экзамену 

по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу, к комплексному экзамену 

допускаются обучающиеся, полностью выполнившие  все установленные лабораторные  и 

практические работы, курсовые работы (проекты) и имеющие положительную оценку по 

результатам текущего контроля успеваемости, сдавшие все домашние контрольные 

работы.  Комплексный дифференцированный зачет предусматривается по дисциплинам, 

имеющим межпредметные связи и междисциплинарным курсам одного или нескольких  

профессиональных модулей. Комплексный дифференцированный зачет (УП.04.01 и 

ПП.04.01 – 6с; УП.02.01 и ПП.02.01-5с; УП,.03.01 и ПП.03.01-6с) введен в соответствии с 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» и 

невозможности вместить все планируемые формы контроля  в количество дней, 

определенных Федеральным государственным образовательным стандартом  

специальности для проведения промежуточной аттестации.  

Экзамен квалификационный проводится по профессиональным модулям по 

завершению изучения междисциплинарных комплексов и прохождению всех видов 

практики, предусмотренных в профессиональном модуле.   Промежуточная аттестация в 



форме дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение 

соответствующего модуля или дисциплины.  По курсовой работе заполняется отдельная 

ведомость. Экзамен и дифференцированный зачет оцениваются «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»; зачет оценивается «зачтено», «незачтено». 

Экзамены проводятся как в период экзаменационных сессий (концентрировано в рамках 

календарной недели), так и в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки 

(рассредоточено) по окончанию изучения учебной дисциплины или составной части 

профессионального модуля, при  этом предусматривается  не менее 2 дней между ними. 

Это время используется как на самостоятельную подготовку к экзаменам, так и на 

проведение консультаций. Организация промежуточной аттестации подобным образом 

обусловлена последовательностью изучения дисциплин и проведением учебных и 

производственных практик.   График проведения экзаменов утверждается ректором 

Академии и  доводится до сведения студентов не менее чем за две недели до начала 

экзаменационной сессии.  Формой итоговой аттестации по профессиональному модулю, 

входящему в структуру образовательной программы среднего профессионального 

образования, является экзамен (квалификационный), по итогам которого выставляется 

оценка (отлично, хорошо, удовлетворительно). Это независимая оценка результатов 

обучения обучающихся с участием работодателей; по его итогам возможно присвоение 

выпускнику определенной квалификации. Экзамен (квалификационный) проверяет 

готовность студента к выполнению разного вида профессиональной деятельности и 

сформированность у него компетенций, определенных  ФГОС СПО.   

   Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освоение 

студентами всех элементов программы профессионального модуля: теоретической части 

модуля  (МДК) и практик. Государственная (итоговая) аттестация проводится в форме 

защиты дипломной работы. Порядок её подготовки и проведения определяется Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования», Положением о ГИА в Академии, 

утвержденным ректором.  

  Подготовка и защита дипломной  работы проводится в сроки, обозначенные 

учебным планом и согласно составленному расписанию. Для защиты дипломной работы 

создаётся государственная экзаменационная комиссия из числа работодателей, 

представителей других учебных заведений и преподавателей Академии.     

 


